
 
 

UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO
Campus de Ribeirão Preto

 

Faculdade de Medicina de Ribeirão Preto 
 Av. Bandeirantes, 3900 

 

A coordenação do Programa de Educação pelo Trabalho para a Saúde (PET

Saúde/Interprofissionalidade) da Universidade de São Paulo 

Municipal de Saúde de Ribeirão Preto realizarão no dia 

uniformização do conceito e discussão teórico

em Saúde (EIP) e apresentação do planejamento, iniciativas e experiências para o 

desenvolvimento de atividades no âmbito do projeto.

 

➢ Data: 16 de março de 2019

➢ Hora: 8 horas e 30 minutos 

➢ Local:  Salas 2ª, A, B, C e D, Bloco Didático da FMRP

3900 Ribeirão Preto   

➢ Público: participantes do PET

profissionais de saúde (preceptores), docentes (tutores) e alunos.

 

1ª Oficina 

 
 

UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO 
Campus de Ribeirão Preto 

 
  

16 de março de 2019 
 

Faculdade de Medicina de Ribeirão Preto – FMRP/USP 
Av. Bandeirantes, 3900 - Monte Alegre, Ribeirão Preto – SP

 

A coordenação do Programa de Educação pelo Trabalho para a Saúde (PET

Saúde/Interprofissionalidade) da Universidade de São Paulo – Campus Ribeirão Preto e Secretaria 

ão Preto realizarão no dia 16/03/2019 (sábado) a 1ª Oficina sobre a 

uniformização do conceito e discussão teórico-prática sobre o tema da Educação Interprofissional 

e apresentação do planejamento, iniciativas e experiências para o 

mento de atividades no âmbito do projeto. 

de março de 2019 (sábado). 

Hora: 8 horas e 30 minutos – 13 horas e 30 minutos. 

B, C e D, Bloco Didático da FMRP-USP, Ribeirão Preto. Av. Bandeirantes, 

participantes do PET-Saúde/Interprofissionalidade da USP e SMS/Ribeirão Preto: 

profissionais de saúde (preceptores), docentes (tutores) e alunos. 

 

 

 

 

ª Oficina – Programa de Educação pelo Trabalho para a Saúde 
 

PET-SAÚDE/INTERPROFISSIONALIDADE
2019 

SP 

A coordenação do Programa de Educação pelo Trabalho para a Saúde (PET-

Campus Ribeirão Preto e Secretaria 

a 1ª Oficina sobre a 

prática sobre o tema da Educação Interprofissional 

e apresentação do planejamento, iniciativas e experiências para o 

Ribeirão Preto. Av. Bandeirantes, 

Saúde/Interprofissionalidade da USP e SMS/Ribeirão Preto: 

Programa de Educação pelo Trabalho para a Saúde  

SAÚDE/INTERPROFISSIONALIDADE 



 
 

UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO
Campus de Ribeirão Preto

8h30m Sessão de boas

8h45m – 9h30m Bases teóricas e

Interprofissional em Saúde

colaboração como base para o efetivo Trabalho em Equipe.

9h30m – 10h30 Trabalho em grupos: Aproximações e distanciamentos do plano de 

trabalho do PET

Preto com os pressupostos da EIP

10h30m – 10h45m Intervalo 

10h45m – 11h15m Discussão no grande grupo

11h15m – 12h15m Trabalho em grupo: Fortalecendo os pressupostos da EIP no plano de 

trabalho do PET

Preto com as bases teóricas e metodológicas da EIP.

12h15m – 13h15m Discussão e apresentação de propostas

13h15m – 13h30m Avaliação final, observações e conclusões

 

 

 

 

Coordenadora do PET

UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO 
Campus de Ribeirão Preto 

 

PROGRAMAÇÃO 

Sessão de boas-vindas e apresentação dos participantes

Bases teóricas e metodológicas da Educação e do Trabalho 

Interprofissional em Saúde (EIP): contribuições para a compreensão da 

colaboração como base para o efetivo Trabalho em Equipe.

Trabalho em grupos: Aproximações e distanciamentos do plano de 

o PET-Saúde/Interprofissionalidade da USP e SMS

Preto com os pressupostos da EIP. 

Discussão no grande grupo. 

Trabalho em grupo: Fortalecendo os pressupostos da EIP no plano de 

do PET-Saúde/Interprofissionalidade da USP e SMS

as bases teóricas e metodológicas da EIP. 

Discussão e apresentação de propostas. 

Avaliação final, observações e conclusões. 

Profa. Dra. Aldaísa C. Forster 
Coordenadora do PET-Saúde/Interprofissionalidade 

USP – SMS/Ribeirão Preto 

vindas e apresentação dos participantes 

metodológicas da Educação e do Trabalho 

: contribuições para a compreensão da 

colaboração como base para o efetivo Trabalho em Equipe. 

Trabalho em grupos: Aproximações e distanciamentos do plano de 

da USP e SMS-Ribeirão 

Trabalho em grupo: Fortalecendo os pressupostos da EIP no plano de 

da USP e SMS-Ribeirão 


